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Acción en el origen
L A S  B A N D E R I T A S



Uno de los objetivos de nuestra acción solidaria en Marruecos es el de proporcionar 
formación profesional a personas en situación de vulnerabilidad, empoderarlas y generar 
empleo. 

Con el paso de los años,  no solo hemos creado puestos de trabajo, sino que también 
hemos capacitado a individuos para que puedan integrarse exitosamente en el mundo 
laboral y puedan seguir continuando esta labor desde el origen.

En este dossier te presentaremos alguna de esas historias que ya podemos decir que son 
un éxito, las banderitas. 
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Keoultun
E D U C A D O R A  S O C I A L  Y  

C O N S T R U C T O R A Khadija
E N  F O R M A C I Ó N

Fatima
C O C I N E R A



Mohammed
P R O F E S O R ,  C O N S T R U C T O R  

E  I N S T A L A D O R



E D U C A D O R A  S O C I A L  Y  
C O C I N E R A

Youssef
el Ayat

C O N S T R U C T O R Habibba

Mohamed
Berri

C O N S T R U C T O R



Abderrahim
P R O F E S O R ,  C O N S T R U C T O R  

E  I N S T A L A D O R



Mohamed
C O N S T R U C T O R

Lahcen
S E G U R I D A D  E
I N S T A L A D O R

Houssein, 
Younes 

Abdelhakim
E N  F O R M A C I Ó N



Ahmed El Mamoun
I N S T A L A D O R  E L É C T R I C O  Y  F O N T A N E R O



El primer paso de nuestra intervención es la formación. Hemos implementado programas 
de capacitación en diversas áreas, adaptados a las necesidades de las comunidades. 
Estos programas incluyen:

Talleres de habilidades técnicas: construcción, mecánica, costura, entre otros.

Capacitación en habilidades blandas: comunicación, trabajo en equipo, liderazgo.

Educación en emprendimiento: formación para aquellos interesados en iniciar sus 
propios negocios. 



El aburrimiento es la mayor causa de drogadacción infantil





La escacez de agua es la mayor causa de 
la emigración, enfermedades y despoblación





D I S P E N S A R I O  M É D I C O

Atendido por Keultun

S I S T E M A S  D E  B O M B E O  S O L A R

Asistido por Abderrahim

T A L L E R  D E  C O S T U R A

Impartido por Habbiba



P I S T A S  D E P O R T I V A S

Dirigidas por Ahmed y construidas por
Mohamed, Keultun, Lluls, Abderrahim

C O C I N A

Dirigido  por Habbiba y asistido por
Keltun, Lluls

F O R M A C I Ó N  E N  H I G I E N E

Impartido por Keultun



A R R E G L O  D E  B A Ñ O S

Dirigidas por Ahmed y construidas por
Mohamed, Keultun, Lluls, Abderrahim

H U E R T O  D E M O S T R A T I V O

Mantenido por Lahcen

F O R M A C I Ó N  E N  I D I O M A S

Impartido por Mohammed



Una vez completada la formación, apoyamos a las banderitas en su transición al mundo 
laboral. Esto incluye:

Conexión con empleadores locales: Facilitamos oportunidades de empleo.

Asesoría continua: Ofrecemos soporte y mentoría para asegurar una integración exitosa.

Seguimiento post-inserción: Mantenemos contacto para evaluar el progreso y ofrecer 
asistencia adicional si es necesario.



Hasta la fecha, hemos ayudado a 
más de 50 personas directamente.

El impacto de nuestra acción no se 
detiene ahí. Los beneficiarios de 
nuestros programas, a su vez, 
apoyan a sus familias y, en 
muchos casos, transmiten sus 
conocimientos a otras personas, 
multiplicando el efecto positivo.

Seguiremos en el camino. 
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